RAPPORTO SULLA SITUAZIONE

Condizioni di mercato

Il Gruppo SES registra nei primi
sei mesi dell’anno un’erogazione di
energia di 384.8 GWh, con un incre-
mento di 2.1 GWh (+0.5%) rispetto al
medesimo periodo dell’esercizio pre-
cedente.

Sviluppo delle attivita e risultati

Il Gruppo SES ha chiuso il primo
semestre del 2009 con un fatturato
netto di 59.311 mio CHF (medesimo
periodo riferito all’anno precedente:
56.128 mio CHF). L'aumento del fat-
turato, oltre all’aumento dell’erogazio-
ne di energia, & in buona parte ricon-
ducibile all’applicazione delle tasse
riguardanti le prestazioni di sistema
generale Swissgrid e del contributo
federale per le energie rinnovabili.
Queste tasse vengono interamente
riversate agli enti preposti e sono
registrate in contropartita nei costi
d’esercizio (di cui ne rappresentano
in buona parte I'aumento); inoltre si
registrano maggiori costi per acqui-
sto di energia.
L'utile netto di Gruppo, dopo interessi
e imposte, ammonta a 7.154 mio CHF
(30.6.08: 7.503 mio CHF).

Bilancio

Il bilancio del Gruppo SES al
30.6.09 & aumentato di 0.414 mio
CHF rispetto all’anno precedente. In
modo particolare, per cid che riguar-
da I'attivo, si registra I'aumento della
sostanza fissa per 2.020 mio CHF il
cui movimento & riconducibile agli in-
vestimenti. La sostanza circolante &
diminuita di 1.606 mio CHF.
| debiti finanziari a corto termine sono
aumentati di 10.0 mio CHF mentre gli
altri debiti a corto termine sono dimi-
nuiti di 10.261 mio CHF.
Il Gruppo SES ha effettuato investi-
menti netti in sostanza fissa per
7.519 mio CHF (anno precedente:
4.946 mio CHF). Gli investimenti netti
sono prettamente di natura opera-
tiva.



Effettivo del personale

Al 30.6.09 il Gruppo SES contava
178 collaboratori (31.12.08: 177).
Si tratta del valore medio in unita a
tempo pieno.

Prospettive

L'evoluzione del risultato seme-
strale dovrebbe permettere uno svi-
luppo positivo per fine anno, comun-
que leggermente inferiore rispetto
all’esercizio precedente (esercizio che
€ stato influenzato da eventi partico-
lari).
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